ZiYARETQi KI§iSEL VERILERININ i§LENMESiNE 1L1§KIN AYDINLATMA METNI1
I. Veri Sorumlusu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu (“Kanun”) uyarinca, kisisel verileriniz; veri sorumlusu
olarak ANTALYA ALKOLLU ICECEK SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI (“AAQ” veya

“Sirket”) tarafindan agagida aciklanan kapsamda islenebilecektir.

II. Kisisel Verileri Toplama Y6ntemleri ve Hukuki Sebepleri

Sirketimiz, kisisel verileri, dogrudan ziyaretcilerin kendisinden, bina, tesis, yetleskelerinde, isyerlerinde,
eklentilerinde, denetim alanlarinda, Gretim alani ¢evresinde, magazalarinda, avlularinda, giris kapilari, bina
dis cephesi, ofis alani girisleri, etkinlik alanlari, yemekhane, kafeterya, ziyaretci bekleme salonu, otopark,
gvenlik kuliibesi ve kat koridorlart ve diger hizmet alanlarinda bulunan CCTV sisteminden, internete
erisildigi takdirde trafik/log kayitlart ve sair iletisim kanallarindan, isitsel, elektronik veya yazili olarak

Ogrenilen verilerden elde etmektedir.

AAI, yukaridaki yollarla isitsel, elektronik veya yazili olarak égrenilen verileri Kanun'da belirtilen kisisel veri
isleme sartlarina uygun olarak asagida IV. maddede belirtilen Kisisel Verileri Isleme Amaclart basta olmak
tizere “Kisisel Verilerin Hangi Amagcla I§lenecegi” basliklt boélimde belirtilen amaclarla orantili olarak,
Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen asagidaki hukuki sebepler dogrultusunda toplamaktadir:

Kisisel verileriniz;

- Kanun'un 5/1-a maddesi uyarinca kanunlarda agikca 6ngorillmesi (6rnegin, 6331 sayih Is Saghgt ve
Givenligi Kanunu uyarinca isyerinde bulunan calisan ve diger kisilerin (ziyaretgiler dahil) saglk ve
givenligini saglama ytkimlaligt, 5651 sayilh Kanun uyarinca internet trafik kayitlarinin islenmest),

- Kanun'un 5/1-¢ maddesi uyarinca hukuki yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi (6rnegin, 6331 sayil Is Sagligi
ve Guvenligi Kanunu uyarinca is saghgl/ givenligi kurallarina riayet edildiginin takibi, bilgi glivenligini
saglamak amaciyla calisma alanlarina izinsiz girislerin dnlenmesi),

- Kanun'un 5/1-f maddesi uyatinca veri sorumlusunun mesru menfaati (6rnegin, fiziksel mekan
givenliginin saglanmasi amacityla kamera kayitlarinin tutulmasi, isyeri kurallarina iliskin ihlalleri tespit
edilmesi ve sorusturulmasi, sugun 6nlenmesi ve sorusturulmas: baglaminda kamera kayitlarinin delil olarak

islenmest)

hukuki sebeplerine dayalt olarak islemektedir.

Ziyaretci

Kimlik Bilgileri Kanunlarda agik¢a dngoritlmesi.

Gérsel ve Tsitsel Kayitlar | Veri sorumlusunun hukuki yukimluligint yerine getirebilmesi i¢in zorunlu

Diger Bilgiler olmast.

Temel hak ve Ozgirliklerinize zarar vermemek kaydiyla, mesru

menfaatlerimiz icin veri islenmesinin zorunlu olmast




III. Ilgili Kisi, Veri Kategorileri ve Veri Tiirleri

Asagida Sirket nezdinde ilgili kisilerin hangi verilerinin islendigi acikca yer almaktadir.

Ziyaretci Kimlik Bilgisi Ad-Soyadi, T.C. Numarasi
Arag Plakasi
Gorsel ve Isitsel Kayitlar Kamera kayitlart
Diger Bilgiler Ara¢ Marka ve Modeli

IV. Kisisel Verileri Isleme Amaglar

Yukaridaki III. bashk altinda sayilan kisisel verileriniz, bu verileri Sirket’e aciklamaniza konu olan ve asagida
siralanan amaglarla; Kanun’un 4. maddesinde yer alan (a) hukuka ve diristlik kurallarina uygun olma, (b)
dogru ve gerektiginde giincel olma, (c) belirli, actk ve mesru amaglar icin islenme, (¢) islendikleri amacla
baglantili, sinirlt ve 6l¢iilii olma, (d) ilgili mevzuatta 6ngdrilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire
kadar muhafaza edilme sartlarina ve ilkelerine uygun olarak; Kanunun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen

kisisel veri isleme sartlart dahilinde islenebilecektir.

Tum bu smitlara uygun olarak Sirket’i ziyaret eden ziyaretcilerin kisisel verileri yukatida belirtilen hukuki

sebeplere uygun sekilde asagidaki amaclarla islenmektedit:

Kisisel verileriniz, isyerine giris ve cikislarinin kontrol edilmesi, isyeri kurallarina iliskin ihlalleri tespit
edilmesi ve sorusturulmasi, acil durum yOnetimi streglerinin yilritilmesi, bilgi giivenligi siireclerinin
yuritilmesi, denetim/etik faaliyetlerinin yirttilmesi, fiziksel mekan glivenliginin temini, is sagligi/ glivenligi
faaliyetlerinin yuritilmesi, tasinir mal ve kaynaklarin giivenliginin temini, yetkili kisi, kurum ve kuruluslara
bilgi verilmesi ve ziyaretci kayitlarinin olusturulmast ve takibi, Sirket’in ve Sirket’le is iligkisi icerisinde olan
ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari-is giivenliginin temin edilmesi amaglariyla islenmektedir.

V. Kigisel Verilerin Aktarilmasi

Kisisel verileriniz, yukarida belirtilen amaclarin gerceklestirilmesi dogrultusunda ve bu amaglarin yerine
getirilmesi ile sinirl olarak; hissedarlarimizla, is ortaklarimizla, istiraklerimiz ve bagl ortakliklarimizla,
topluluk sirketleriyle, kimlik bilgileri ve kamera kayitlarinin hizmet aldigimiz giivenlik sirketleri gibi Ggtlinct
kisilerle, is ortaklarimizla, is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve denetimi, is stirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin
yuritilmesi, bilgi giivenligi stireclerinin yiiriitiilmesi amaglariyla 6zel is ortakligimizin oldugu sirketletle;
bilisim altyapimizi saglayan, isleten veya hizmet sunan is ortaklarimizla ve hizmet saglayicilarimizla,
hizmetlerin kalite kontrol, sikayet yonetimi ve risk analizi alaninda hizmet sunan is ortaklarimizla ve hizmet
saglayicilarimizla, kanunen yetkili kamu kurumlarn ve 6zel kisi veya kuruluslar ile Gglincti kisilere, log
kayitlarinin  hukuki uyusmazliklarin giderilmesi veya ilgili mevzuati geregi talep edilmesi halinde idari
makamlar, adli makamlar veya ilgili kolluk kuvvetleriyle, denetleme ve durum tespit faaliyetleri icin
uzmanlar, hukuk birolart ve denetleme firmalari ile dizenleyici ve sbzlesmesel yukiimliliklerin yerine

getirilmesi icin kamu kurumlari, sigorta sirketleri, sosyal yardim destek fonlari, is danigmanlariyla, veri



sorumlusunun mesru menfaatinin gerektirdigi hallerde 6zel olarak belitlenecek (delil tespiti hizmeti sunan
adli bilisim uzmant gibi) Gg¢linci kisiletle, isbu aydinlatma metninde belirtilen amaclarla sinirli olarak
yurticinde aktarilabilecek ve islenebilecektir.

VI. Iigili Kiginin Haklar1

Kisisel verisi islenen kisi olarak, Kanunun ilgili kisinin haklarini dizenleyen 11. maddesi kapsamindaki
haklarinizs (kigisel veri islemeyi 6grenme, islemeyle ilgili bilgi talep etme, islemenin amaca uygunlugunu
Ogrenme, aktarim yapilan kisileri bilme, eksik veya yanlis islemelerin dizeltilmesini isteme, silme veya yok
edilmesini isteme, otomatik tim islemlerin t¢unct kisilere bildirilmesini isteme, analize ititaz etme, zararin
giderilmesini talep etme) Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslart Hakkinda Teblige gére kullanmak icin
kvkk@aai.com.tr ile iletisime gecebilit veya www.aai.com.tr/kvkk adresinde yer alan formu

kullanabilirsiniz.



